IBALANGAN]

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HILMI ARIFIN, S.Pt, MAP
Jabatan : KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HJ. ERNAWATI, S.STP, MM
Jabatan : Pit ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasiian dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin,  Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
HJ. ERNAWATI, S.STP, MM HILMI ARIFIN, S.Pt. M.AP

NIP. 19800116 199810 2 001 NIP. 19710317 200112 1 004



LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 SEKRETARIAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKRETARIAT DAERAH
NO| (sasaran) |  INDIKATORKINERJA |  TARGET
o N ¢ R
Optimalisasi Persentase Kebijakan Bidang Bina
1 Kebijakan Mental Spiritual, Kesejahteraan 100%
" | Kesejahteraan Sosial dan Kesejahteraan ?
Rakyat Masyarakat yang Terlaksana
= R AT TR ;.,:1 V :\' W‘%&W
. | Kegiatan : Pelaksanaan ebijan _
Kesejahteraan Rakyat Rp. 133.852.412.048 |
a. | Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spiritual Rp. 12.382.965.800

b. | Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi dan Capaian
Kinerja Terkait Kesejahteraan Sosial Rp. 84.075.801.248
c. | Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian

Kinerja Terkait Kesejahteraan Masyarakat Rp. 37.393.645.000

JUMLAH Rp. 133.852.412.048

Paringin, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
ﬂm — ‘
HJ. ERNAWATI, S.STP, MM HILMI ARIFIN, S.Pt, M.AP

NiP. 19800116 199810 2 001 NiP. 19710317 200112 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini
Nama - MUHAMMAD ROJI, SH
Jabatan - KEPALA BAGIAN HUKUM

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HJ. ERNAWATI, S.STP, MM
Jabatan : Plt ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak BRertama,
]
/
HJ. ERNAWATI S.STP. MM MUHAMMAD ROJI, SH

NIP. 19800116 199810 2 001 NIP. 19830710 201001 1 020



LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 SEKRETARIAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

2y

Persentase pelaksanaan fasilitasi

Optimalisasi
" penyusunan produk hukum, bantuan o
1 E?ggiﬁ\nuﬁ‘:nan hukum dan penyebarluasan produk 100%

hukum daerah

Kegiatan/Sub K Aggaran
Kegiatan : Fasilitasi dan Koordinasi Hukum 1 'Rp. 2.067.422.000 =

Sub Kegiatan :Fasilitasi Penyusunan Produk

Hukum Daerah Rp. 990.100.000

b. | Sub Kegiatan : Fasilitasi Bantuan Hukum Rp. 747.085.000

¢. | Sub Kegiatan : Pendokumentasian Produk

Hukum dan Pengelolaan Informasi Hukum Rp. 330.237.000

o

JUMLAH Rp. 2.067.422.000

Paringin, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Rertama,

A

HJ. ERNAWATI, S.STP, MM MUHAMMNAD ROJI, SH
NiP. 19800116 199810 2 001 NIP. 19830710 201001 1 020




IHALANGAN]

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN
PERJANJIAN KiNERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini
Nama - ANDI FIRMASYAH ALAM SAPUTRA, S.IP, M.IP
Jabatan : KEPALA BAGIAN PEMERINTAHAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HJ. ERNAWATI, S.5TP, MM
Jabatan : Plt ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagatan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,

HJ. ERNAWATI S.STP, MM ANDI FIRMANSYAH ALAM SAPUTRA, S.IP, M.IP
NIP, 19800116 199810 2 001 NIP. 19770318 200604 1 008




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 SEKRETARIAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKRETARIAT DAERAH
o| KINERJA | e [ e
NO|  (sasARAN) __ INDIKATORKMNERJA .| TARGET -
Persentae kebijakan bidang pemerintahan
Optimalisasi yang di Impelementasikan/diterapkan oleh 100%
ptimalisasi SKPD
1. | kebijakan
pemerintahan Dok «
Jumiah Dokumen Kesepakatan
Kerjasama dalam Daerah yang difasilitasi 10 Dokumen

s 5 i - wmm-h-m.mﬂ.* i '.‘ - o

1. Keglahn : Admmistrasi Tata Pemerintahan Rp. 2.380.023.000
a. |Sub Kt'aglatan Penataan Administrasi Rp. 1.431.467.000
Pemerintahan

b. | Sub Kegiatan : Pengelolaan Administrasi
Kewilayahan

c. g::r:I?glatan : Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Rp. 451.366.000
Kegiatan : Fasilitasi Kerja Sama Daerah - Rp. 568.120.000
a. | Sub Kegiatan : Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri | Rp. 568.120.000

Rp. 497.190.000

d

JUMLAH Rp. 2.948.143.000

Paringin, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,

HJ. ERNAWATI, S.STP, MM ANDI FIRMANSYAH ALAM SAPUTRA, S.IP, M.IP
NIP. 19800116 199810 2 001 NIP. 19770318 200604 1 008




BALANGAN]
T g |

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - Ir. TUHALUS, MP
Jabatan - ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. SUTIKNO, AP, M.AP
Jabatan : SEKRETARIS DAERAH
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

\ Paringin,  Januari 2025

H.SUTIKNO. AP, M.AP

NIP. 19760417 199412 1 001 NIP. 19680323 199403 1 009



LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 SEKRETARIAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKRETARIAT DAERAH
{1 (2) (3) ) 4
Persentase kebijakan di bidang
Perekonomian dan Pembangunan 100%
4 | Meningkatnya yang diimplementasikan/ diterapkan °
" | Perekonomian dan | cleh SKPD
Pembangunan
Rata-rata Capaian Kinerja SKPD dan 100%
Unit Kerja garis koordinasi °

NIP. 19760417 199412 1 00

NIP. 19680323 199403 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama + HJ. ERNAWATI, S.STP, MM
Jabatan - KEPALA BAGIAN ORGANISASI

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RUDIANSYAH SOFYAN, S.Hut, ME
Jabatan : ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang dipedukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,

: . HJ. ERNAWATI, S.STP, MM
NIP. 19690324 199703 1 001 NIP. 19800116 199810 2 001



LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 SEKRETARIAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKRETARIAT DAERAH
NO| {SASARAN) (- INDIKATORKINERIA -~ .| - TARGRY.
T @) _ - R
Indeks Komposit Kelembagaan P-4
Persentase SKPD dengan Dokumen 100%
Jabatan Lengkap °
Nilai Rata-rata IKM Unit Penyelenggara
Pelayanan Publik dan Non UPP yang 84
Bernilai Baik
Optimalisasi
kebijakan Persentase SKPD yang memiliki 100%
1. penataan Dokumen Ketatalaksanaan Baik ¢
organisas! Nilai Laporan Kinerja Pemda 14,26
Persentase SKPD dengan Kualifikasi 100% (32
Nilai Sakip BB SKPD)
Nilai IPP SKPD Sampet Prima (A)
Persentase SKPD dengan Nilai Budaya 51,52% (17
Kerja Baik SKPD)

1. Kegiatan : Penataan Organisasi

Rp. 2.687.040.
a. i:l;lg?g?;z:ta zengelolaan Kelembagaan dan Rp. 1.074.724.000
b. f::sla(:gmtan : Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata | o p. 411.121.500
c. g:.:l;l::g:atan Peningkatan Kinerja dan Reformasi Rp. 1.201.195.000
JUMLAH Rp. 2.687.040.500
Paringin,  Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,

: HJ. ERNAWATI, S.STP, MM
NIP. 19690324 199703 1 001 NIP. 19800116 199810 2 001




IBAL ANGAN]

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : MAHLIANOR, SE,. MM
Jabatan : KEPALA BAGIAN EKONOMI DAN SUMBER DAYA ALAM

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. TUHALUS, MP
Jabatan : ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan meiakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperiukan datam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin,  Januari 2025
Pihak Pertama,

, | MAHLIANOR, SE,.MM
NIP. 19680323 199403 1 009 NIP. 19770318 200604 1 008




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 SEKRETARIAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

Optimalisasi
1 kebijakan Persentase pelaksanaan evaluasi 100%
" | perekonomian dan | kebijakan perekonomin dan SDA ?
pembangunan
1. | Kegiatan : Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian Rp. 1.333.303.600
a. | Sub Kegilatan : Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring
dan Evaluasi Kebijakan Pengelolaan BUMD dan Rp. 230.376.000
BLUD
b. | Sub Kegiatan : Pengendalian dan Distribusi R 586.927.000
Perekonomian P- T
c. | Sub Kegiatan : Perencanaan dan Pengawasan
Ekonomi Mikro Kecil Rp. 399.114.600
d. | Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi
Kebijakan Pendirian BUMD Rp. 116.886.000
Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam Rp. 258.071.000
Sub Kegiatan : Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi
Kebijakan Pertanian, Kehutanan, Kelautan dan Rp. 53.426.000
Perikanan
b. | Sub Kegiatan : Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi
Kebijakan Pertambangan dan Lingkungan Hidup Rp. 114.606.000
c. | Sub Kegiatan : Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi
Kebijakan Energl dan Air ’ Rp.  90.039.000
JUMLAH Rp. 1.591.374.600

Paringin,

NiP. 19680323 199403 1 009

Januari 2025
Pihak Pertama,

MAHLIANOR, SE,..MM
NIP. 19770318 200604 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUHAMMAD, ST, MT
Jabatan : KEPALA BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. TUHALUS, MP
Jabatan - ASISTEN PEREKGNOMIAN DAN PEMBANGUNAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin,  Januari 2025
Pihak Pertama,

Pi Kedua

I, TUHALUS, MP
NIP. 19660313 198903 1 011 NIP. 19711217 199403 1 005



LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 SEKRETARIAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKRETARIAT DAERAH

-Néf'f

KINERJA
(SASARAN)

Optimalisasi
kebijakan
pengadaan barang
dan jasa

Indeks tata kelola PBJ

74,38

- Kegiatan/Sub Kegiatan

. Anggaran -

Kegratan Pengelolaan Pengadaan Barang dan

Jasa

| Rp. 2.890.226.000

Sub Kegiatan : Pengelolaan Pengadaan Barang
dan Jasa

Rp. 411.408.500

Sub Kegiatan : Pengelolaan Layanan Pengadaan
Secara Elektronik

Rp. 619.466.600

Sub Kegiatan : Pembinaan dan Advokasi
Pengadaan Barang dan Jasa

Rp. 1.859.350.900

JUMLAH

Rp. 2.890.226.000

NIP. 19660313 198903 1 011

Paringin,  Januari 2025
Pihak Pertama

Pihak_Kedua

NIP. 19711217 199403 1 005




BALANGAN

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama - NOVIA JUSMITA, ST, MT
Jabatan - KEPALA BAGIAN BAGIAN UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RUDIANSYAH SOFYAN, S.Hut, ME
Jabatan - ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, Januari 2025
Pihaly, Kedua Pihak Pertama,

NIP. 19690324 199703 1 001 19830721 200604 2 011



LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 SEKRETARIAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

SEKRETARIAT DAERAH

I\Nlli?;':lngkamya Persentase Dokumen Perencanaan,
Akuntabilitas Penganggaran dan Evaluasi Perangkat 100%
Kinerja SKPD Daerah yang disampaikan Tepat Waktu
Meningkatnya Cakupan Pelaksanaan Administrasi
Pelayanan Keuangan Perangkat Daerah sesuai 100%
Penyelenggaraan | Ketentuan yang beriaku
Administrasi
Umum LingkUp | cakupan Pelaksanaan Administrasi Umum
Sekretariat dia!_ingkup Setda 100%
Daerah
Meningkatnya . .

Waktu Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pelayanan P intah Daerah 12 Bulan
Sarana emerintah Daera
Prasarana Kantor
dan Rumah
Eaagggﬁ ;(::ala Waktu Pemeliharaan Barang Milik Daerah 12 Bulan
Wakil Kepala Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Daerah
Meningkatnya
Pelayanan
Administrasi
Keuangan dan Persentase Pimpinan yang dilayani 100%
Operasional Administrasi Keuangan dan Operasionainya ?
Kepala Daerah
dan Wakil Kepala
Daerah

3 engangys
evaluasi Kiner]a Parangkat Daerah

|Rp. 1221780700

Sub Kegiatan : Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Rp. 937.034.500

Sub Kegiatan : Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Rp. 50.589.200

¢. | Penyelenggaraan Walidata Pendukung Statistik
Sektoral Daerah

Rp. 184.678.000




| Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala

d. | Pelaksanaan Pengumpulan Data Statistik
Sektoral Daerah Rp- 55.450.000
2 -Keglahn Administras: Keuangan Perangkat '
| Daerah | k.Rp 23.27’9974380__. :
a. |Sub Kelatan Penyedlaan Gajl dan Tunjangan Rp. 22.965.187.280
b. | Sub Kegiatan : Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Rp. 151.993.800
¢. | Sub Kegiatan : Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Rp. 82.279.800,00
d. | Sub Kegiatan : Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Rp. 79.613.500
Semesteran SKPD _ _
3. | Kegiatan : Administrasi. Kepegawaian Perangkat B AR G L
" | Daerah. [ Re- 321067200 0
a. |Sub Keglatan Pengadaan Pakatan Dinas Beserta
Atribut Kelengkapannya Rp. 321.587.200
4. | Kegiatan : Administrasi Umum Perangkat Daerah . | Rp. 33.690.801.800
a. | Sub Kegiatan : Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp. 1.349.846.000
b. | Sub Kegiatan : Penyediaan Peralatan dan Rp. 13.706.552.100
Perlengkapan Kantor o
c. | Sub Kegiatan : Penyediaan Peralatan Rumah Rp. 10.691.980.600
Tangga o
d. | Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 1.797.979.000
e. | Sub Kegiatan : Penyediaan Barang Cetakan dan Rp. 1.645.079.200
Penggandaan S
f. | Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsuitasi SKPD Rp. 4‘49_9'365‘000
5. | Kegiatan : PanyedanasaPenun;angUmsan 3 R
| Pemerintahan Daerah Rp. 13.715.184.900
a. | Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa Komumkasn,
Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 7.358.385.400
b. | Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Rp. 2.903.290.000
c. | Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor Rp. 3.453.509.500
6. | Kegiatan : Pemeliharaan Barang Milik Daerah = | o ., s40 o T
| Penunjang Urusan Pemerintah Daorah | Rp-20.419.638.400 -
a. | Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Rp. 4.988.444.700
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
b. | Sub Kegiatan : Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya Rp. 1.175.116.900
c. | Sub Kegiatan : Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya Rp. 8.300.666.000
d. | Sub Kegiatan : Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana
dan Prasaranan Gedung Kantor atau Bangunan Rp. 3.562.316.800
Lainnya
e. | Sub Kegiatan : Pemeliharaan/Rehabilitasi
Saranan dan Prasarana Pendukung Gedung Rp. 2.393.094.000
Kantor atau Bangunan Lamnya
| Kegiatan : Administrasi K n dan

_ |re.3sezacamrz




Daerah = _

a. | Sub Kegiatan : Penyediaan Géji dan'Tu'njangan' | o
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Rp. 2.542.463.512

b. | Sub Kegiatan : Penyediaan Pakaian Dinas dan Rp. 1.020.000.000
Atribut Kelengkapan Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah

c. | Sub Kegiatan : Penyediaan dan Penunjang

Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala Rp. 400.000.000
Daerah

JUMLAH Rp. 96.616.501.992

Paringin, Januari 2025
Pihak Pertama,

RUDIANSYAH\SOFYAN, S$.Hut, ME
NIP. 19690384 199703 1 001 30721 200604 2 011
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PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RUDIANSYAH SOFYAN, S.Hut, ME
Jabatan - ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H. SUTIKNO, AP, MAAP
Jabatan : SEKRETARIS DAERAH
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama befjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, Januari 2025
Pihak ma,

-
1. KNO, AP. M.A

NIP. 19760417 199412 1 0Q1 NIP. 19690324 199703 1 001



LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 SEKRETARIAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

Persentase realisasi
kebijakan bidang 100%
pengadministrasi umum
Tersedianya Penunjang | yang terlaksana

Urusan Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota

Rata-Rata capaian kinerja 100%
SKPD dan unit kerja garis
koordinasi

Paringin, Januari 2025
Pihak Pertama,

NIP. 19760417 199412 1 \ NIP. 19690 199703 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RUSMILAWATI, S.Si.Apt, M.Kes
Jabatan : KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RUDIANSYAH SOFYAN, S.Hut, ME
Jabatan : ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 SEKRETARIAT DAERAH |

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKRETARIAT DAERAH
W e T TTEw

Optimalisasi

1. | kebijakan layanan
kehumasan dan
keprotokolan

Persentase kebijakan bidang
keprotokolan, komunikasi pimpinan 12 Dokumen
dan dokumentasi yang terlaksana

| Rp. 6.502580.900

a. Sub Kegiatan Fasnlltasn Keprotokolan | | | Rp. .2 485.194.300
b. | Sub Kegiatan : Fasilitasi Komunikasi Pimpinan Rp. 1.550.070.000
c. | Sub Kegiatan ;. Pendokumentasian Tugas Pimpinan | Rp. 2.467.325.600

JUMLAH Rp. 6.502.589.900

Paringin,  Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,

NIP. 19710717 200501 2 019




PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : H. SUTIKNO, AP, M.AP
Jabatan : SEKRETARIS DAERAH
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ABDUL HADI, S.Ag., M.I.Kom
Jabatan : BUPATI BALANGAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, Januari 2025




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 SEKRETARIAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

INDIKATOR
NO KINERJA (SASARAN) KINERJA TARGET
1) 2 3 4)
Persentase SKPD
dengan Capaian IKK 100%
Tinggi
Nilai IKM SETDA 84.00
1 Tata Kelola Pemerintahan yang Efisien dan
Akuntabel | ]
Nilai Budaya Kerja
SETDA 87,50
Nilai SAKIP SETDA 75,15
No Program/Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran
1. | Program Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 105.806.132.392,-
Daerah Kabupaten/Kota ’
2 | Program Pemerintahan dan Rp. 209.858.435.800, -

Kesejahteraan Rakyat

3 Program Perekonomian dan

Pembangunan Rp. 5.640.979.200,-

JUMLAH Rp. 131.305.547.392,-

Paringin,  Januari 2025
Pih

Pihak Kedua

H. ABDUL Ao M.L.Kom H. SUTHKNOLWAP, MP
NIP. 19760417199412 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : TAUFIQURRAHMAN, S.TP M.Si
Jabatan : KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. TUHALUS, MP
Jabatan : ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin,  Januari 2025
Kedua Pihak Pertama,

I TUHALUS MP IAUFIQURRAHMAN, S.TP, M.Si
NIP. 19680323 199403 1 009 | NIP.19750814 200112 1 005



LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 SEKRETARIAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKRETARIAT DAERAH
NO | -(SASARAM). INDIKATOR K!NERJA TARGET -
0% N @
Optimalisasi Persentase bahan kebijakan bida_ng
1. kebii penyusunan program, pengendalian o
jakan d luasi b 100%
Pembangunan program dan evaluasi pembangunan yang
ditindaklanjuti

. | Pelaksanaan Administrasi Pe

Rp. 1.1569.378.600

Sub Kegiatan : Fasilitasi Penyusunan Program

Rp. 311.388.000

Pembangunan

b. | Sub Kegiatan : Pengendalian dan Evaluasi Rp. 466.315.200
Program Pembangunan

¢. | Sub Kegiatan : Pengelolaan Evaluasi dan

Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan

Rp. 381.675.400

JUMLAH Rp. 1.159.378.600
Paringin,  Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Ir’TUHALUS. MP TAUFIQURRAHMAN. S.TP. M.Si
NIP. 19680323 199403 1 009 NIP.19750814 200112 1 005



